Udviklingsplan: Et baeredygtigt sundheds-

Spor 1 Spor 2
Rekruttering Neerveerende
og fasthol- ledelse
delse
Mal: Kompetente medarbejdere til at deekke Mal: Kompetente og naervaerende ledere der
borgernes traenings- behandlings, og plejebe- skaber attraktive og fagligt baeredygtige ar-
hov bejdspladser

M3l: Et tidssvarende kommunalt boligudbud M3l: Teknologi og digitale I@sninger der bidrager
til at ggre borgerne selvhjulpne og frigive med-
arbejderressourcer

og eeldreomrade

M3l: Kompetencer og dokumentationsprak-
sis der skaber faglig kvalitet

Mal: Forebyggelse og rehabilitering, der ggr
borgere i stand til at mestre egen sundhed
og vende hurtigst muligt tilbage til eget liv



